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Gobierno de Gibraltar  

 
El Gobierno de Gibraltar anuncia la publicación del Reglamento BEAT COVID-
19  
 
Gibraltar, 17 de abril de 2020 
 
El Gobierno se complace en anunciar que ha publicado las Regulaciones de Apropiación (Términos 
de Asistencia a Empleados de Negocios COVID-19) 2020. Este reglamento, conocido informalmente 
como el Reglamento BEAT COVID-19, establece el marco normativo para la aplicación, el pago y la 
gestión de la medida BEAT COVID-19 anunciada por primera vez por el Ministro Principal en su 
discurso sobre el presupuesto de emergencia del 20 de marzo de 2020.  
 
Estas regulaciones han sido desarrolladas en las últimas semanas en estrecha consulta con la 
Oposición parlamentaria y el Comité de Asesoramiento y Enlace Económico de Covid-19 (CELAC). Es 
a través de esta consulta que el Gobierno de Su Majestad ha establecido la naturaleza de los 
beneficios que se pagarán y, posteriormente, la ampliación de los sectores pertinentes a los efectos 
de estas regulaciones. Esto permitirá que las empresas relacionadas con la seguridad y la limpieza, 
las empresas de mensajería y carga, los agentes inmobiliarios, las oficinas de cambio y los mayoristas 
que no tienen licencia de tabaco también soliciten BEAT COVID-19 para los empleados que estén 
inactivos durante todo un mes civil.   
 
El reglamento se ha elaborado de manera orgánica junto con el sistema de solicitud online hecho a 
medida y construido desde cero. Esto ha asegurado que las regulaciones y el sistema que procesará 
las solicitudes se han afinado en conjunto, optimizando así la capacidad del Gobierno para procesar 
los pagos de BEAT en el apretado calendario requerido.   
 
El reglamento también ha tenido en cuenta una multitud de cuestiones de gran alcance que fueron 
dirigidas por los solicitantes al buzón BEAT COVID-19, aprovechando la experiencia adquirida por el 
Gobierno al responder a más de 770 consultas. Esto también ha aclarado cuestiones clave en cuanto 
a los reglamentos que eran importantes para los beneficiarios potenciales de los mismos. 
  
La rapidez con la que el Gobierno ha podido entregar esta iniciativa es un testimonio de su agilidad 
para desarrollar y ejecutar una medida compleja de esta naturaleza.   
 
La medida también será un argumento a favor de Gibraltar, demostrando el valor que el Gobierno 
atribuye a sus empresas y empleados, que será considerado positivamente por las nuevas empresas 
y los trabajadores que pueden considerar la posibilidad de trasladarse a Gibraltar una vez que la 
pandemia haya terminado.  
 
Se anima a los empleadores, empleados y autónomos a que se familiaricen con estos reglamentos, 
en particular porque pueden estar obligados por ley a solicitar BEAT COVID-19 para un empleado 
inactivo o a notificar al Director de Empleo si pasan a ser activos después de haber recibido un pago 
de BEAT COVID-19.  
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El reglamento contiene disposiciones detalladas sobre los derechos y obligaciones de los 
empleadores, empleados y trabajadores autónomos. Los reglamentos detallados también 
establecen las circunstancias que desencadenan una notificación al Director de Empleo y excluyen a 
una persona de la medida BEAT.  

También se pueden presentar recursos en circunstancias concretas, por ejemplo, cuando un 
empleador no presenta una solicitud para un empleado inactivo. El mecanismo de apelación está 
diseñado para ser rápido y cumplir el propósito de hacer un pago de BEAT COVID-19 cuando se 
debía.  

Hay graves consecuencias para cualquier persona que no cumpla con los reglamentos. Éstas van 
desde sanciones que ascienden a un total de tres veces los pagos recibidos más un reembolso de la 
cantidad recibida, hasta las multas máximas legales y prisión. Otras normas incluyen la identificación 
pública de infractores. El Gobierno ha anunciado que no tolerará ningún abuso en relación con estas 
medidas y estas herramientas están estructuradas para facultar al Gobierno a tomar medidas 
drásticas contra cualquier abuso.   

El Gobierno ha actualizado sus directrices para guiar a los usuarios a través de estas complejas pero 
necesarias regulaciones. Las directrices actualizadas estarán disponibles en la página web del 
Gobierno BEAT COVID-19. Cualquier empresa o empleado con cualquier pregunta específica sobre 
BEAT puede enviar un correo electrónico a infobeatcovid@gibraltar.gov.gi para obtener orientación. 
Este buzón cuenta con un equipo dedicado de la Agencia Tributaria, el Departamento de Empleo, las 
Oficinas Jurídicas del Gobierno y la Oficina del Secretario Financiero.  

El Ministro Principal, Fabián Picardo, declaró:  
"Hemos hecho magníficos progresos desde que anunciamos el apoyo que daríamos a nuestra 
economía hace solo unas semanas. Esto ha dado a las empresas la tan necesaria certeza para que 
puedan apoyar a sus empleados y proteger sus negocios en este momento tan difícil.  

También hemos escuchado las preocupaciones de algunas de esas empresas del sector excluido y las 
hemos incluido en la categoría de sector pertinente sólo a los efectos de esta nueva reglamentación, 
para que también ellas puedan recibir el apoyo que necesitan.   

Este es un esfuerzo nacional entre el Gobierno, la CELAC y la Oposición y seguiremos trabajando con 
las empresas para asegurarnos de no desperdiciar una oportunidad que tanto nos va a costar.  

Me gustaría aprovechar la oportunidad para agradecer a los equipos que han llevado a cabo esta 
medida, y dar a los esperanzados receptores de BEAT COVID-19 la seguridad de que procesaremos 
estas solicitudes y el pago asociado tan pronto como podamos”.    

El Ministro de Servicios Digitales y Financieros, Albert Ísola, comentó:  
“Estas regulaciones proveen un importante salvavidas que significará que muchos negocios 
sobrevivan. La pandemia de COVID-19 representa un desafío para las empresas como ningún otro 
que hayan enfrentado antes. El Gobierno está decidido a apoyar a estas empresas durante este 
difícil momento”.  
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El arduo trabajo que se ha realizado en el sistema que se ha desarrollado para procesar las 
solicitudes en virtud de estas disposiciones es la principal herramienta que permitirá a las empresas 
acceder a un apoyo que proteja los medios de vida de su personal.  

Habiendo supervisado el desarrollo del sistema, me gustaría agradecer a los equipos que han 
trabajado tenazmente y sin descanso entre bastidores durante las últimas semanas para que el 
sistema llegue a buen puerto”.  

El Ministro de Turismo, Transporte y Negocios, Vijay Daryanani, indicó:  
“Parece una eternidad desde que esta pandemia comenzó. En ese tiempo hemos hecho tremendos 
progresos, no sólo en nuestra respuesta sanitaria, sino también en nuestro apoyo a los negocios. 
Anticipamos el daño económico, no sólo en Gibraltar, sino en todo el mundo. El hecho de que el 
daño económico sea inevitable no significa que no debamos esforzarnos en reducirlo. Esa reducción 
no puede ser realizada por el Gobierno solo. Necesitamos que nuestra economía se recupere con 
fuerza y rapidez. Estas normas son clave para el apoyo que el Gobierno ha dado a los empleadores y 
empleados que conforman nuestra economía resiliente”.  

Enlaces  
Reglamento de Apropiación (Términos de Asistencia a Empleados de Negocios COVID-19) 2020 
(https://www.gibraltarlaws.gov.gi/legislations/appropriation-business-employee-assistance-terms-
covid-19-regulations-2020-5339) 

Nuevas directrices: https://www.gibraltar.gov.gi/beatcovid19 [serán subidas el 20/04/2020] 

Nota a redactores: 

Esta es una traducción realizada por el Servicio de Información de Gibraltar. Algunas palabras no 
se encuentran en el documento original y se han añadido para mejorar el sentido de la traducción. 
El texto válido es el original en inglés. 

Para cualquier ampliación de esta información, rogamos contacte con 
Servicio de Información de Gibraltar 

Miguel Vermehren, Madrid, miguel@infogibraltar.com, Tel 609 004 166 
Sandra Balvín, Campo de Gibraltar, sandra@infogibraltar.com, Tel 637 617 757 
Eva Reyes Borrego, Campo de Gibraltar, eva@infogibraltar.com, Tel 619 778 498 

Web: www.infogibraltar.com, web en inglés: www.gibraltar.gov.gi/press 
Twitter: @InfoGibraltar  
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PRESS RELEASE 

No: 287/2020 

Date: 17th April 2020 

HMGOG announces release of BEAT COVID-19 Regulations 

HMGoG is very pleased to announce that it has published the Appropriation (Business Employee 
Assistance Terms COVID-19) Regulations 2020. These regulations, informally known as the BEAT 
COVID-19 Regulations, set out the regulatory framework for the application, payment and 
management of the BEAT COVID-19 measure first announced by the Chief Minister in his 
emergency budget address of 20 March 2020. 

These regulations have been developed over the past weeks in close consultation with the Official 
Opposition and the Covid 19 Economic Liason and Advisory Committee. It is through this 
consultation that HMGoG has cast the nature of the benefits to be paid and, subsequently, widening 
of the Relevant Sectors for the purposes of these regulations. This will allow security and cleaning 
related businesses, courier and freight businesses, estate agents, bureau de change and wholesalers 
who do not have a tobacco licence to also apply for BEAT for employees that are inactive for a whole 
calendar month.  

The regulations have been developed organically alongside the bespoke online application system 
built from scratch. This has ensured that the regulations and the system that will process 
applications have been fine-tuned in tandem, thereby optimising HMGoG’s ability to process BEAT 
payments in the tight timeframe required.  

The regulations have also taken on board a multitude of wide-ranging issues that were flagged by 
applicants to the BEAT COVID-19 mailbox, leveraging on the experience gained by HMGoG in 
responding to over 770 queries. This has also clarified key issues within the regulations that were 
important to the very people that the regulations are designed to support.  

The speed with which the Government has been able to deliver this measure is testament to 
HMGoG’s agility to develop and execute a complex measure of this measure.  

The measure will also be a selling point for Gibraltar; evidencing the value that Government 
attributes to its businesses and employees. And one that would be considered favourably by new 
businesses and workers alike that may consider relocating to Gibraltar once the pandemic is over. 

Employers, employees and self-employed persons are encouraged to familiarise themselves with 
these regulations, particularly as they may be placed under a legal obligation to apply for BEAT 
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COVID-19 for an inactive employee or to notify the Director of Employment if they become active 
after having received a BEAT COVID-19 payment. 

The regulations contain detailed provisions relating to the rights and obligations of employers, 
employees and self-employed persons. Detailed regulations also set out the circumstances that 
trigger a notification to the Director of Employment and exclude a person from the BEAT measure. 

Appeals can also be made in defined circumstances, for example, where an employer fails to make 
an application for an inactive employee. The appeal mechanism is designed to be quick and serve 
the purpose of making a BEAT COVID-19 payment where it was due. 

There are serious consequences for any person who fails to comply with the regulations. These 
range from civil debts amounting to a total of three times any payments received plus a repayment 
of the amount received, to statutory maximum fines and imprisonment. Various other regulations 
include naming and shaming and the sharing of data. HMGOG has announced that it will not 
tolerate any abuse in connection with these measures and these tools are structured to empower 
HMGOG to clamp down on any abuse.  

HMGoG has updated its guidelines to guide users through these complex but necessary regulations. 
The updated guidelines are available on HMGoG’s BEAT COVID-19 webpage. Any business or 
employee with any specific BEAT queries can email infobeatcovid@gibraltar.gov.gi for guidance. 
This mailbox is staffed by a dedicated team drawn from the Income Tax Office, Department of 
Employment, Government Law Offices and the Office of the Financial Secretary. 

Chief Minister, Fabian Picardo QC MP, said: 

“We have made magnificent progress since announcing the support that we would provide to our 
economy only a few weeks ago. This has given businesses much-needed certainty so they can 
support their employees and protect business during this challenging time. 

We have also listened to the concerns of some of those excluded sector businesses and brought 
them in to the relevant sector category for the purposes of these new regulations only. So that they 
too can receive the support that they need.  

This is a national effort between the Government, CELAC and the Opposition and we will continue 
to work with the businesses to ensure that we do not throw away an opportunity that will be so 
expensively bought. 

I would like to take the opportunity to thank the teams that have brought this measure to fruition, 
and give the expecting BEAT recipients the assurance that we will process these applications and 
associated payment as soon as we possibly can.”   

Minster for Digital and Financial Services, Albert Isola MP, said: 

“These regulations provide an important lifeline that will mean that many businesses survive. The 
COVID-19 pandemic represents a challenge to businesses unlike any other they have faced before. 
Government is determined to support these businesses through this difficult time. 
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The hard work that has gone into the system that has been developed to process applications under 
these regulations is the main tool that will allow business to access support that protects the 
livelihoods of their staff. 
Having overseen the development of the system, I would like to thank the teams who have worked 
tirelessly and relentlessly behind the scenes over the last few weeks to get the system over the line.” 

Minister for Tourism, Transport and Business, Vijay Daryanani MP, said: 

“It seems like an eternity since this pandemic got underway. In that time we have made tremendous 
strides, not just in our health response, but also in our support for business. We anticipate economic 
damage, not just in Gibraltar but globally. Just because economic damage is inevitable does not 
mean that we should not strain every sinew to reduce it. That reduction cannot be done by 
Government alone. We need our economy to bounce back as hard and as high as it can. These 
regulations are key to the support that Government has given the employers and employees that 
make up our tiger-like economy.” 

Links 

Appropriation (Business Employee Assistance Terms COVID-19) Regulations 2020 
(https://www.gibraltarlaws.gov.gi/legislations/appropriation-business-employee-assistance-
terms-covid-19-regulations-2020-5339) 

New Guidelines: https://www.gibraltar.gov.gi/beatcovid19 [to be uploaded 20/04/2020] 
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